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Kaufmannisches Bildungszentrum ZUG

Offene Stelle

Das Kaufmannische Bildungszentrum Zug KBZ bietet, nebst beruflicher Grundbildung, Weiterbildungen
in den Bereichen Finanzen, Treuhand und Immobilien, Management und digitale Transformation,
Handelsschule, Marketing und Verkauf, Personal. sowie Sprachen an. Zudem befindet sich unter dem
Dach des KBZ Zug auch die Hohere Fachschule fir Wirtschaft Zug (HFW Zug). An unserem
Weiterbildungszentrum unterrichten insgesamt 100 Teilzeitlehrpersonen aus der Praxis rund 1°‘000
Teilnehmende jahrlich. Wir setzen auf eine zielfiihrende Lernatmosphéare, um hohe Bildungsansprtiche
zu erfiillen. Mit KBZ+ machen wir diese Einstellung in der Weiterbildung sichtbar und definieren, was
fur uns im Alltag zentrale Aspekte gelebter Qualitat in der Bildung sind.

Die Hohere Fachschule fiir Wirtschaft Zug ist seit Gber 30 Jahren auf dem Wirtschaftsplatz Zug
sowie den angrenzenden Wirtschaftsregionen etabliert und ist eidgendssisch akkreditiert. Rund 30
Lehrpersonen unterrichten tGber 120 Studierende in den beiden Studiengangen Betriebswirtschaft und
Wirtschaftsinformatik. Der Studiengang ist modulartig aufgebaut und zeichnet sich durch hohe
Praxisbezlige aus.

Wir suchen fiir den Studienstart im Oktober 2026 eine

Lehrperson Betriebsbuchhaltung (im Umfang von ca. 80 Lektionen)

fur die Hohere Fachschule fir Wirtschaft Zug.

Weitere Informationen zu den Bildungsinhalten und den Unterrichtszeiten finden Sie auf unserer
Website (www.weiterbildung.kbz-zug.ch)

Aufgaben: Sie sind zustandig fir die fachliche und praxisnahe Vermittlung von Lerninhalten und sorgen
fur eine optimale Prufungsvorbereitung. Dabei betreuen Sie die Studierende zielgerichtet und nutzen
digitale Medien zur Unterstitzung des individuellen Lernprozesses. Fir die Unterrichtsgestaltung
setzen Sie auf ein vielfaltiges Methodenrepertoire und achten auf eine erfolgsversprechende
Lernatmosphare. An der Schulentwicklung der KBZ Weiterbildung nehmen Sie aktiv teil.

Profil: Sie sind eine engagierte und sozialkompetente Personlichkeit mit hdherem Fachabschluss
(Tertiar A oder B), haben Ihre Kenntnisse im Fachbereich vertieft und verfigen Gber umfassende digitale
Kompeten-zen sowie Praxiskenntnisse aus der Berufswelt. Zudem weisen Sie eine erfolgreiche
Unterrichtstatigkeit in der beruflichen Weiterbildung sowie eine entsprechende Lehrbefdhigung, z.B.
das SVEB-Zertifikat (oder Vergleichbares) vor oder sind bereit, diese Qualifikation nachzuholen.

Umfeld: Sie dirfen auf ein motiviertes und qualifiziertes Team an Lehrkraften und Mitarbeitenden sowie
auf zeitgemasse Arbeitsbedingungen zahlen. Der Lehrgangsverantwortliche und ein gut eingespieltes
Team in Hausdienst und Administration unterstiitzen Sie bei Ihrer Aufgabe. Unsere Schule ist zentral,
verkehrsglinstig gelegen und erstklassig eingerichtet. In unserem gut positionierten Unternehmen der
beruflichen Weiterbildung bietet sich ein grosses Mass an Selbstandigkeit und Entfaltungsmdglich-
keiten.

Kontakt: Fur erganzende Auskinfte dirfen Sie gerne mit dem Leiter Weiterbildung, Herr Alex
Enzmann, unter 041 594 16 24 Kontakt aufnehmen. Bitte senden Sie |hre Bewerbungsunterlagen (inkl.
Foto) per E-Mail an: Kaufmannisches Bildungszentrum Zug, Eric Oostenbrug, Leiter Zentrale Dienste,
eric.oostenbrug@zg.ch

Aabachstrasse 7, Postfach, CH-6301 Zug
T 041 594 57 57, www.weiterbildung.kbz-zug.ch
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